Prot. n. 0006357 anno 2025 del 05/05/2025

CONSIGLIO ACCADEMICO
CONSERVATORIO DI MUSICA “A. SCONTRINO” — TRAPANI
A.A.2024/20245

VERBALE N. 10

Il giorno 5 maggio 2025, alle ore 09.40, giusta convocazione prot. n. 6071 del 28/04/2025, ed integrazione prot.
n. 6185 del 30/04/2025, si riunisce in modalita in presenza/on-line su piattaforma istituzionale Google Meet il
Consiglio Accademico del Conservatorio di Musica “A. Scontrino” di Trapani per discutere i seguenti punti
all’o.d.g.:

Gender Equality Plan 2024/2027
Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni del Direttore;

2. Atti aratifica;

3. Cofinanziamento ministeriale ERASMUS;
4. Convalide;

5. PNRR Music4D;

6.

7.

Sono presenti: il Direttore Prof.ssa Elisa Cordova e i Prof.ri Grassadonia Luigi, Vinci Giulio Gaetano, Paolo
Morana (entra alle ore 10.20).

Sono presenti online: i Professori Claudio Astronio, Leonardo Pianelli, Daniela Mannone , Giuseppe Visconti e
lo studente Francesco Bianco.

Sono Assenti: la Prof.ssa Ilaria Ganeri e lo studente Davide Manfte.

Presiede la seduta il Direttore; verbalizza il Prof. Giulio Gaetano Vinci.

Constatata la presenza del numero legale, il Direttore da inizio alla riunione.

Si passa alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Direttore;
- PRIN 2024
11 Direttore informa il Consiglio accademico che il Conservatorio di Trapani da aderito al PRIN AFAM 2024
“AVVISO PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI DI RICERCA DI RILEVANTE INTERESSE
NAZIONALE (PRIN) PREDISPOSTI DA ISTITUZIONI AFAM STATALI E RELATIVI A
INTERVENTI DI CONTRASTO AL DISAGIO GIOVANILE NONCHE A CARATTERE DI
INNOVAZIONE SOCIALE SU TEMATICHE DI RILEVANTE INTERESSE PER IL SETTORE
DELLE ISTITUZIONI”. 1l progetto di ricerca “CREATIVE SOCIAL HUB - L’arte come motore di
innovazione sociale” ¢ presentato in partenariato con il Conservatorio di Bolzano (capofila) e il Conservatorio
di Castelfranco Veneto.

Delibera n. 65
Il Consiglio accademico prende atto ed esprime parere favorevole.

11 prof. Grassadonia esce alle ore 9.45

- PNRR Orientamento 2026

Il Direttore informa il Consiglio accademico che il prof. Ferrante, con nota prot. 6220 del 02/05/2025, ha
rassegnato le dimissioni dalla delega per la funzione di Referente dell’Istituzione per il Programma di
Orientamento attribuita con prot. n. 228 del 09/01/2025. Pertanto, vista la delibera n. 62 del Consiglio
accademico del 09/04/2025, con cui venivano programmati i Corsi, e considerati i tempi necessari per la loro
riorganizzazione, il Direttore propone ai Consiglieri di non proseguire, per questo anno accademico, con
I’attuazione del programma in oggetto.

Il Consiglio accademico all’'unanimita
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Delibera n. 66
Di accogliere la proposta del Direttore per cui, per il presente anno accademico, il Conservatorio di musica di
Trapani non realizzera il programma PNRR Orientamento 2026 di cui al DM 934/2022.

Si passa alla trattazione del secondo punto all’ordine del giorno:
11 prof. Grassadonia rientra alle ore 10.00.

2. Atti a ratifica
Premesse.
Vista la richiesta di parere ai Consiglieri accademici relativa alla proroga del termine per la prenotazione agli
esami di ammissione dal giorno 01/05/2025 al 30/05/2025, e relativo riscontro prot. n. 6118 del 29/04/2025;
Preso atto del Decreto n. 3821 del 29/04/2025 con il quale si dispone la proroga del termine per la prenotazione
degli esami di ammissione;
11 Consiglio accademico

Delibera n. 67

di ratificare 1’atto in premessa.

Si passa alla trattazione del terzo punto all’ordine del giorno:

3. Cofinanziamento ministeriale ERASMUS
Premesse
Visto il Decreto Ministeriale n. 350 del 18 novembre 2024 (prot. 17725 del 22/11/2024), con cui il MUR ha
attribuito al Conservatorio “A. Scontrino” un Cofinanziamento Ministeriale per la mobilita internazionale del
Programma Erasmus+ 2024 pari a € 16.434,00;
Viste le indicazioni al suddetto Decreto (prot. 18962 del 10/12/2024), con cui il MUR ha reso noto che le risorse
erogate potranno essere impiegate da parte delle Istituzioni beneficiarie entro la data del 31 dicembre 2025, a
titolo di cofinanziamento per le azioni di mobilita in parola realizzate entro tale data;
Considerato che dalla Relazione programmatica al bilancio di previsione 2025 (prot. 911 del 23/01/2025)
risulta un avanzo di amministrazione finalizzato al cofinanziamento MUR Programma Erasmus pari a €
29.261,26;
Vista la nota, prot. n. 4750 del 27/03/2025, con la quale il docente coordinatore dell’ufficio Erasmus, Prof.
Eugenio Catone, propone di utilizzare I’avanzo di amministrazione finalizzato al cofinanziamento MUR per i
seguenti scopi e nelle proporzioni di seguito indicate:

1. € 12.289.,73 (pari al 42% del Cofinanziamento MUR disponibile) Integrazione del supporto individuale
alla mobilita di lunga durata degli studenti, con un contributo aggiuntivo pari al 30% della borsa di
mobilita assegnata. Il contributo si applichera a tutti gli studenti:

a. che non abbiano gia beneficiato di un contributo derivante dal Cofinanziamento ministeriale;

b. la cui mobilita sia stata finanziata tramite i fondi Erasmus relativi ai progetti
2022-1-IT02-KA131-HED-000057299 (Consorzio SuedNord),
2023-1-1T02-KA131-HED-000142548, 2024-1-1T02-KA131-HED-000200162,
2024-1-1T02-KA131-HED-000211167 (Working with Music 2.0);

c. la cui mobilita di lunga durata si concluda entro il 31 dicembre 2025.

2. € 7.315,31 (pari al 25% del Cofinanziamento MUR disponibile) Pagamento della quota di iscrizione a
corsi di lingua all’estero per lo Staff del Conservatorio gia idoneo a una mobilita Erasmus+ o
disponibile a svolgere una mobilita in modalita “Zero Grant” (ovvero con copertura dei costi di
iscrizione del corso e del contributo al viaggio entro i massimali stabiliti dal Programma, ma senza
supporto individuale alla mobilita);

3. € 9.656,21 (pari al 33% del Cofinanziamento MUR disponibile) Realizzazione di attivita di
internazionalizzazione (joint concerts, partecipazione ad eventi di rappresentanza, etc.) da selezionare
attraverso apposito bando di selezione che sara predisposto dall'Ufficio Erasmus.

Considerato che, nella suddetta nota, il coordinatore dell’Ufficio Erasmus comunica che eventuali fondi dai
punti 1) e 2) inutilizzati o non impegnati alla data del 31/10/2025 saranno utilizzati per la realizzazione di
ulteriori attivita idonee al punto 3) coerenti con le finalita di promozione e disseminazione dei programmi di
mobilita Erasmus;
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11 Consiglio Accademico all’unanimita

Delibera n. 68
Di esprimere parere favorevole alla proposta pervenuta dal Coordinatore Erasmus e demanda al Consiglio
d’ Amministrazione per quanto di competenza.

4. Convalide
Premesse
Vista la nota di riconoscimento crediti Erasmus prot. n. 5984 del 28/04/2025;
il Consiglio accademico all’'unanimita

Delibera n. 69

di attribuire allo studente indicato nella nota prot. n. 5984 del 28/04/2025 i CFA relativi alle convalide cosi
come pervenute dall’Ufficio Erasmus.

Alle ore 10.20 entra il Professore Paolo Morana

Si passa alla trattazione del quinto punto all’ordine del giorno:
5. PNRR Music4D

a. Nomina compositore
Premesse.
VISTO il progetto: INTAFAM-00039: «Music, Enterpreneurship, Creativity, For the Digital revolution
(MUSIC4D)». CUP: J77G23000170006.
VISTA la Legge 21 dicembre 1999, n. 508, Riforma delle Accademie di belle arti, dell’Accademia nazionale di
danza, dell’Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le industrie artistiche, dei
Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati;
VISTO il D.PR. del 28 febbraio 2003 n.132, Regolamento recante criteri per [’autonomia statutaria,
regolamento e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 21 dicembre 1999,
n.508;
VISTO lo Statuto di questo Conservatorio approvato dal Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca;
VISTO il Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilita;
VISTO il Decreto Direttoriale n. 70 del 20-03-2024, relativo alla pubblicazione della graduatoria proposte
progettuali ammesse e finanziabili a valere sull’Avviso AFAM, D.D. n.124 del 19 luglio 2023 e sue ss.mm.ii;
VISTA la graduatoria delle proposte progettuali ammesse e finanziabili a valere sull’Avviso AFAM, D.D. n.124
del 19 luglio 2023 e sue ss.mm.ii;
IN PARTICOLARE I’Allegato 1 - Graduatoria proposte progettuali ammesse e finanziabili a valere
sull’Avviso AFAM, D.D. n.124 del 19 luglio 2023 ed ss.mm.ii. contenente la Graduatoria delle proposte
progettuali ammesse e finanziabili, ai sensi dell’art. 9, comma 10, dell’Avviso, ed un importo destinato al
finanziamento di interventi nelle Regioni del Mezzogiorno in favore del Conservatorio di Palermo pari ad €
5.432.903,60 giusto Decreto Direzione Generale dell’Internazionalizzazione e della Comunicazione prot. n. 142
del 09 maggio 2024;
VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;
PRESO ATTO dell’importo assegnato al Conservatorio di Trapani, pari a € 349.708,10, come da
comunicazione del Conservatorio di Palermo, prot. n. 2000 del 13/02/2025;
PRESO ATTO delle Linee guida per la rendicontazione destinate ai soggetti attuatori degli interventi del
PNRR Italia di cui il Ministero dell Universita e della Ricerca &€ amministrazione titolare, M4C1 - Investimento
3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate”, sub-investimento “Partenariati strategici /iniziative per
innovare la dimensione internazionale del sistema AFAM?”, Versione 1.0 del 27 settembre 2024, con particolare
riferimento alle previsioni di cui al § 6.2. (Indicazioni specifiche per voci di costo) secondo cui «Sono
considerati ammissibili i costi direttamente sostenuti dai Soggetti Attuatori nei limiti previsti dal piano
finanziario di progetto approvato. ... ... Le categorie di costo annoverate come ammissibili dall’Avviso sono
aggregate nel presente documento in relazione alla tipicita e peculiarita della tipologia di spesa, e se ne
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descrivono nei successivi paragrafi la documentazione amministrativo-contabile da presentare ai fini della
rendicontazione dei costi: 1) del personale impegnato nelle attivita di progetto»,;

IN PARTICOLARE il § 6.2.1. (Personale): «Questa voce comprende le spese sostenute per le attivita
effettivamente e specificamente svolte dal personale delle Istituzioni del Partenariato, nonché ritenute essenziali
ai fini della realizzazione del progetto finanziato, ... ...», «In tale ambito, le spese del personale sono
riconducibili (anche) alla seguente ... ... fattispecie: personale gia in organico, che distoglie parte del proprio
tempo alle ordinarie attivita dell’Istituzione di appartenenza per dedicarsi alla progettualita sostenuta
nell’ambito del PNRR. Tali costi si ritengono ammissibili se non costituiscono la copertura di un costo
“ricorrente” ma il ristoro di attivita aggiuntive di fatto distinte ed ulteriori rispetto a quelle ordinarie, svolte
specificamente per la progettualita del PNRR, entro il monte ore annuo predefinito per legge ed espressamente
disponibile per [’attuazione di iniziative progettuali»,

CONSIDERATO CHE «le spese di personale sono rendicontabili in base all effettivo impiego delle risorse
nelle attivita progettuali e in seguito al pagamento dei corrispondenti oneri riflessi, previa presentazione della
documentazioney prevista;

VISTA la F.A.Q. del M.U.R. (Focus personale Avviso AFAM) dalla quale si evince che ‘“sono ritenute
ammissibili le spese del personale docente gia in organico delle Istituzioni AFAM del Partenariato, che dedica
ore lavorative aggiuntive rispetto al monte ore annuo (324 ore) alle attivita progettuali sostenute nell’ambito
del PNRR. Tali costi si ritengono ammissibili se non costituiscono la copertura di un costo regolare e
ricorrente, ma il ristoro di attivita aggiuntive e distinte rispetto a quelle ordinarie. A tal riguardo sono da
ritenersi incarichi per attivita aggiuntive, gli incarichi svolti in aggiunta al monte ore annuale (324 ore), per
attivita inerenti al progetto finanziato con fondi PNRR di cui l’istituzione é titolare o partner. [...] In relazione al
compenso, ove compatibile con i propri regolamenti interni, é possibile far riferimento alle retribuzioni orarie
oggetto di contrattazione di istituto, coerentemente con quanto previsto dall’art. 5, comma 5, del Contratto
collettivo integrativo nazionale.”

VISTA la Contrattazione Collettiva Nazionale Integrativa (C.C.N.L) relativa al personale docente,
tecnico-amministrativo del Comparto Istruzione Universita e Ricerca, Sezione Alta Formazione Artistica
Musicale e Coreutica, del 4 aprile 2024, con particolare riferimento all’art. 5 (Fondo d’Istituto per il personale
docente e ricercatore): «Per le predette funzioni e incarichi svolti in aggiunta al monte ore annuale, a carico del
fondo di natura contrattuale come individuato nell’art. 4 comma 1, la contrattazione integrativa d’Istituto puo
prevedere specifiche indennita annue complessive, per importi non superiori a € 8.500,00 pro-capite. In sede di
contrattazione integrativa d’istituto i predetti importi possono essere aumentati nella misura massima del
15%».

VISTO I’art. 23 del C.C.LI. Parte economica per I’anno accademico 2024-2025, del 12 novembre 2024, con il
quale la contrattazione d’Istituto ha approvato I’incremento del 15% dei previsti importi, elevando pertanto il
massimale annuo ad € 9.775,00 annue al lordo;

VISTO che il Progetto “Music4d” ¢ volto innanzitutto a realizzare la Virtual Opera “Furioso”, in
collaborazione con tutti i conservatori partecipanti;

VISTO che per la Scena n. 10 della suddetta opera ¢ stato individuato quale compositore il Prof. Andrea
Ferrante, tramite procedura selettiva di interpello interno (Circolare n. 13 prot. 19029 del 11/12/2024) e delibera
n. 10 del verbale n. 3 del Consiglio accademico prot. n. 19316 del 17/12/2024;

Vista [’assegnazione del ruolo di compositore al Prof. Ferrante prot. n. 293 del 10/01/2025 e relativa
accettazione prot. n. 366 del 13/01/2025;

Vista la nota prot. n. 5948 del 24/04/2025 con la quale il Prof. Ferrante comunica di ritirare la propria opera
“Furioso— Scena 10, Parte Prima e Parte Seconda” dal progetto Music 4D Virtual Opera “Furioso”, la cui prima
stesura ¢ stata inviata con mail del 24 gennaio 2025 acquisita al protocollo con n. 1036 del 27/01/2025;

Visto il riscontro alla suddetta nota, da parte del Direttore che con prot. n. 6011 del 28/04/2025, vista
I’importanza della composizione ai fini del progetto Musc4D, chiede al Prof. Ferrante di riconsiderare la propria
posizione al riguardo; e dello stesso Prof. Ferrante che autorizza 1’esecuzione e la riproduzione della Scena 10
dell’opera “Furioso;

Considerata ’imminente rappresentazione dell’opera “Furioso” al Real Teatro di Santa Cecilia di Palermo e
relative prove dal 20 al 25 maggio 2025;

Ritenuta indispensabile la stesura definitiva della suddetta Scena 10 dell’opera “Furioso”

Il Consiglio accademico, all’'unanimita

Delibera n. 70
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di assegnare al prof. Andrea Ferrante n. 35 ore per I’incarico di Compositore ai fini della stesura definitiva della
Scena n. 10 della Virtual Opera “Furioso” per il progetto Music 4D Virtual Opera “Furioso.
L’importo orario per il docente sara pari ad € 55,00/h (cinquantacinque/00) lordo dipendente.

b. Bando selezione progetti Music4D

Premesse.
Visto il Progetto PNRR- Componente 1 TS5, “Partenariati strategici /iniziative per innovare la dimensione
internazionale  del  sistema  AFAM”, finanziato dall’Unione europea—Next Generation EU;

CUP-J77G23000170006; Codice - INTAFAM 00039; Titolo - Music, entrepreneurship, Creativity, For the
Digital revolution (MUSIC4D);

Visti i Verbali del Comitato scientifico n. 1 prot. n. 6169 del 30/04/2025 ¢ 2 prot. n. 6303 del 05/05/2025;

Visto il modello di timesheet unico per la compilazione dell’attivita;

Visto il bando per la selezione di progetti interni proposto dal Comitato scientifico con relativi allegati;

11 Consiglio accademico, all’unanimita
Delibera n. 71
Approva i verbali n. 1 e n. 2 del Comitato scientifico;
Approva il modello di timesheet unico per la compilazione dell’attivita;
Approva il bando di selezione di progetti interni al Conservatorio per il progetto PNRR “Music4D”. Si demanda
al Consiglio d’Amministrazione per quanto di competenza.

Si passa alla trattazione del sesto punto all’ordine del giorno:

6. Gender Equality Plan 2024/2027
Premesse
Vista la Legge n. 508 del 21 dicembre 1999 “Riforma delle Accademie di belle arti, dell'Accademia nazionale
di danza, dell'Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le industrie artistiche, dei
Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati”;
Visto il D.PR. n. 132 del 28 febbraio 2003 “Regolamento recante i criteri per I’autonomia statutaria ed
organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali a norma della Legge 21 Dicembre 1999 n° 508”; VISTO il
vigente Statuto del Conservatorio;
Visto il D.Lgs. del 30/03/2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;
Vista la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011, recante “Linee guida sulle
modalita di funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”;
Visto il Regolamento (UE) 2021/695 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che ha definito il programma
quadro Horizon Europe volto a finanziare la ricerca e I’innovazione durante il periodo 2021-2027;
Considerato che il Piano di Uguaglianza di genere costituisce un requisito obbligatorio per la partecipazione da
parte dei potenziali beneficiari ai bandi inerenti al programma Horizon Europe aventi scadenza nel 2022 o
successiva;
Vista la guida della Commissione Europea “Horizon Europe Guidance on Gender Equality Plans (GEPs)”, del
29 settembre 2021, contenente le indicazioni per 1’elaborazione di Piani di Uguaglianza di Genere in
rispondenza ai criteri di eleggibilita del Programma Horizon Europe;
Considerata la necessita di promuovere 1’uguaglianza di genere al fine di assicurare la parita tra i sessi in
conformita con le disposizioni dell’Unione Europea;
Visto il Regolamento Gender Equality Plan adottato con delibera n. 253 della seduta del Consiglio di
amministrazione del 9 luglio 2024 (GEP 2024-2027) inserito nel PIAO 2024/2026;
Ritenuto opportuno aggiornare il suddetto regolamento ai fini anche di una impostazione grafica piu
immediata e dell’inserimento delle timeline;
Vista la proposta di aggiornamento del Regolamento Gender Equality Plan (GEP 2025-2028) presentata dal
Direttore;
Considerato che I’ambito di azione del Comitato scientifico del progetto PNRR Music 4d prevede I’osservanza
delle disposizioni in materia di uguaglianza di genere espressamente indicate dalla legislazione europea;

il Consiglio accademico delibera quanto segue:
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Delibera n. 72
Si esprime parere favorevole alla proposta di aggiornamento relativa al Regolamento Gender Equality Plan
(GEP 2025-2028) e si demanda al Consiglio d’Amministrazione per quanto di competenza.
Inoltre si stabilisce di individuare il GEP team nel Comitato scientifico, che curerda I’aggiornamento del
documento analizzando e monitorando i relativi dati e promuovendo le iniziative previste dal piano.

7. Varie ed eventuali

Non essendoci altro da trattare la seduta € tolta alle ore 11.20.
Letto e approvato

1l Segretario verbalizzante 1l Direttore
Prof. Giulio Gaetano Vinci Prof.ssa Elisa Cordova

Cde 2H Ve L s Coudoric
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